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5、定量目标

强迫劳动事件发生次数为 0
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的事先通知和未事先通知的审核时，工厂应该根据要求给审核员提供合理的资料或取得

所需资料的渠道。

3.8 本工厂承诺接受审核机构对我工厂进行事先通知和未事先通知的社会责任审核，以

确定我工厂是否符合 SA8000 标准的要求。

3.

.“O FN ?±�7 �ö ,´ FJ .�¾�7 �ö ,´ B*�Ñ �h?± .� �»>|“����†�7 �ö1Á‘ �$ � �» >|>z 未通
需嬀准的要求。
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镐 二十五章 䡰应商、分包商和分供商管理

ŀᰰ 总则

建立并维持供应商Ġ荠包商和分供商햀社会责任方面的管理程序，确保工厂岰应商、分

鍐商和分供商懂得社会责任标准的要求并逐步改善其社会责任表现。

2、职责

采购部햀管理者代表的指导下负责供应商Ġ荠包商和分供商管理，并采取行动要求和协

趐供应商和分包商对分供商的社会责任管理。

Šᰰ 控制要求

Š.1 采购部应建立供应商Ġ荠包商和分供商社会责任档案Ⲁ惐持供应商Ġ荠包商和分供商

评估结果和改善措施的证据和记录。

Š.2 采购部应根据供应商Ġ荠包商和分供商的社会责任表现挑选供应商Ġ荠包商和分供

띠，优先选择社会责任表现好而且愿意改善的供应商。

Š.3 所有供应商Ġ荠包商在得到订单或合同前都应签署社会责任承诺书，承诺遵守当地

踰动法规ꯀ本工厂对其的社会责任表现要求᱀

Š.4 햀供应商完成自评后，采购部应按照Ა岰应商 ʀSG 评估制度晰对重要供应商Ġ荠包

띠进行审核，评估供应商Ġ荠包商的社会责任表现，跟进改善措施᱀

Š.5 工厂䏐采用也不建议供应商Ġ荠包商招用家庭工人᱀

Š.6 ꀐ现有供应商Ġ荠包商和分供商故意使用童工，强迫劳动或其他严重违反踰动法规

的现象，应立即停止合作关系᱀

Űᰰ 相关文件

ŰĐ1 Ა岰应商ʀSG评估制度晰

ƀᰰ 定量目标

岰应商社会责任协议签署率ŀ00%
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